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LA EXPOSICION DE LOGISTICA, COMERCIO EXTERIOR Y CARGA DE MEXICO Y CENTROAMERICA

. HALL OF FAME:
LIDERES MEXICANOS 2025

Tu o uno de tus colegas podra subir este ano al escenario del SUMMIT
Internacional y ser uno de los LIDERES MEXICANOS 2025
iPostulate o postula a un colega!
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HALL OF FAME TERCERA EDICION

POSTULATE POSTULA UN COLEGA



https://expo.thelogisticsworld.com/postula-a-un-colega/
https://expo.thelogisticsworld.com/postulate/
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BASES DE CONVOCATORIA

Por tercer ano consecutivo, el Hall of Fame: Lideres Mexicanos de THE LOGISTICS WORLD’ reunira a mentes lideres de
supply chain en México en el marco de EL SUMMIT 365 OMNICANAL 2025. Este formato reconoce y celebra a los lideres de la
industria que estan impulsando un cambio positivo, adoptando la tecnologia y fomentando el crecimiento de su gente, su
organizacion y del ecosistema.

A partir de sus aportaciones, la audiencia podra aprender de sus estrategias de éxito, conocer sus perspectivas de caraalo que
vendra en el mediano plazo, y perfeccionar su hoja de ruta para mejorar su operacién y nivel de servicio.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

;Como son los lideres mexicanos de la logistica y cadena de suministro? ;Qué los hace destacar? ;Cuales son sus diferenciadores?
Los lideres mexicanos 2025 poseen al menos una de las siguientes cualidades (no son excluyentes una de otra, pueden poseer
una, varias o todas):

1. Transformadores integrales (End-to-End): Han disefado e implementado con éxito proyectos que abarcan todo el ciclo
logistico, desde la planificacion hasta la ejecucion, generando un impacto positivo tanto dentro como fuera de la empresa.
Estos lideres trabajan de manera transversal, colaborando con diferentes departamentos y asegurando que cada fase del
proceso sea optimizada.

2. Innovadores digitales: Son pioneros en la adopcién de nuevas tecnologias y soluciones logisticas. Estan a la vanguardia de
las tendencias disruptivas en la industria y no temen explorar soluciones tecnologicas que redefinan la forma en que operan
las cadenas de suministro, con un enfoque claro en la transformacion digital.

3. Lideres con propdsito, sostenibilidad e impacto social: Se destacan por impulsar cambios que beneficien no solo a su equipo
y comunidad, sino también al ecosistema de logistica en general. A través de sus iniciativas, mejoran el bienestar de sus
colaboradores, promueven practicas sostenibles y favorecen los indicadores ESG (medioambientales, sociales y de gobernanza)
de su organizacién. Ademas, integran la sostenibilidad de manera estratégica en sus operaciones logisticas, considerando
el impacto a largo plazo de sus decisiones tanto en el entorno como en la sociedad.

4. Mentalidad de crecimiento exponencial: Son individuos con un enfoque constante hacia el aprendizaje y el desarrollo. Buscan
nuevas oportunidades para expandir sus conocimientos, habilidades y capacidades, enfrentando los desafios con flexibilidad
y resiliencia. Este mindset no solo les ha permitido crecer como lideres, sino también expandir el alcance de sus empresas,
tanto a nivel nacional como internacional.

5. Mentores y formadores de talento: Se caracterizan por ser guias de nuevas generaciones dentro de la industria, fomentando
un entorno de aprendizaje continuo y empoderando a su equipo para que pueda superar los retos logisticos mas complejos.
Através de su liderazgo, contribuyen al crecimiento y formacion de futuros lideres en el sector, promoviendo una cultura de
desarrollo profesional inclusiva y respetuosa, donde cada miembro del equipo tiene la oportunidad de crecer, sin importar
su origen o género.

Aquellos criterios que se sustenten con evidencia, un entregable, testigo, o resultados tangibles y comprobables, seran valorados.
Por ejemplo, mensajes de comunicacién interna, publicaciones en medios, testigos en RRSS, whitepaper, comparativos, etc.

PROCESO DE NOMINACION

La convocatoria se realizara en conjunto con:
« Camaras protagonistas de nuestra industria, que invitaran a sus miembros a autopostularse o postular a un colega.
« Nuestra comunidad, que podra autopostularse o postular a un colega.
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Las nominaciones se realizan completando uno de los formularios digitales correspondientes, ya sea “Postulate” o “Postula
auncolega”.

Aquellas nominaciones que incluyan evidencia de los logros, proyectos y contribuciones a la industria de la logistica seran
altamente valoradas.

El deadline para recibir nominaciones sera el 17 de enero de 2025.

FILTRO INICIAL

Un comité evaluador de THE LOGISTICS WORLD® llevara a cabo una revisién inicial de las nominaciones. Una vez que verifique
que los candidatos cumplen con los criterios de elegibilidad y hayan validado la informacién solicitada, compartiran los perfiles
de los semifinalistas al jurado.

SELECCION FINAL

Un jurado calificador, compuesto por representantes de asociaciones y camaras empresariales y expertos de la industria,
evaluara alos nominados en funcion de su liderazgo, proyectos innovadores, impacto y contribucion a la industria y votara por
aquel candidato que, a su consideracién, merezca esta distincion.

Para prevenir conflictos de interés y asegurar la imparcialidad y equidad en el proceso de evaluacion, los miembros del jurado
que representen camaras o asociaciones no podran votar por aquellos candidatos que pertenezcan a sus asociaciones o camaras.

Los miembros del Hall of Fame: Lideres mexicanos 2025 se anunciaran el 28 de enero.

El panel Hall of Fame: Lideres mexicanos 2025y la entrega de los reconocimientos se realizaran el 2 de abril de 2025, dentro de
EL SUMMIT 365 OMNICANAL.

ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO

Los ganadores recibiran reconocimiento publico a través de comunicados de prensa, redes sociales y plataformas digitales
de THE LOGISTICS WORLD®. Ademas, seran la portada de la revista del evento 2025 y el equipo editorial realizara contenidos
especiales con ellos para nuestros diferentes canales.

Se les otorgara también un Pase Dorado para EL SUMMIT 365 OMNICANAL y seran jurado de la edicidon 2026.

Al formar parte del Hall of Fame se establece, ademas, una relacion a largo plazo con estos profesionales que busca promover
el intercambio de conocimientos y la colaboracién dentro de la industria de la logistica

iGRACIAS POR FORMAR PARTE DE ESTE PROCESO!

EQUIPO ORGANIZADOR
THE LOGISTICS WORLD® SUMMIT & EXPO 2025
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